
Einblicke in den Verkauf
Angebotstag:

Uhrzeit:
8:00 bis 13:00 Uhr

Beschreibung
Schau unseren freundlichen Filialteams in ihrem 
abwechslungsreichen Arbeitsalltag über die 
Schulter und lerne etwas über 
 
 
 Herstellung, Präsentation und Verkauf unserer 
frischen Backwaren, Snacks und anderer 
Leckereien 
 freundliche und immer fachgerecht Beratung 
unserer Kunden 
 Hygiene und Reinigungsarbeiten, die in der 
Lebensmittelbranche sehr wichtig und 
unumgänglich sind 
 
 
Folgende Filialen freuen sich darauf, dich zu 
begeistern und dir einen Einblick in unsere 
Berufswelt zu geben: 
 
 
 Centro (Centroallee 208) 
 Centro (Centroallee 155/156) 
 
 
Arbeitskleidung bekommst Du natürlich von uns 
gestellt. Alles, was du mitbringen musst ist: 
Freude daran, etwas zu lernen, eine 
aufgeschlossene Persönlichkeit und 
Verkaufstalent. 
 
Hast du vorher noch Fragen an uns? Du erreichst 
uns direkt unter 0208/610 64-61 oder per Mail: 
ausbildung@baeckerei-horsthemke.de 
 
Wir freuen uns auf Dich! 
 
  

Veranstaltungsort:
Centroallee 155,156/208

Bäckerei M. u. K. Horsthemke 
GmbH
Kirchhellener Str. 130
46145 Oberhausen
DE 

Unternehmensdarstellung:
Als sich der junge Bäckermeister Franz 
Horsthemke 1895 entschloss, sich mit 
einer Bäckerei und einem 
angegliederten kleinen 
Gemischtwarenladen in der 
Brücktorstraße in Oberhausen 
selbstständig zu machen, wusste er 
noch nicht, dass er mit seinem Betrieb 
den Grundstein für ein 
Bäckereiunternehmen legen würde, das
heute zwischen Rhein und Ruhr in jeder
Hinsicht eine führende Rolle einnimmt. 
Die kleine Handwerksbäckerei war die 
Keimzelle des heute im Raum 
Oberhausen-Duisburg-Wuppertal mit 
über 100 Filialen vertretenen 
Bäckereibetriebes. 1931 übergab der 
Firmengründer seinen Betrieb an seine 
Söhne Hermann und Karl, die 
zielstrebig mit der Modernisierung des 
Unternehmens begannen. Sie 
gewannen neue Kunden und waren 
nicht nur bei der Belieferung mit der 
Umstellung vom Pferdefuhrwerk zum 
motorisierten Lieferfahrzeug auf der 
Höhe der Zeit. 
 
Wille und Fleiß waren die 
Eigenschaften, die nach dem Zweiten 



46047 Oberhausen

Berufsfeld:
Dienstleistung

Anzahl Plätze gesamt:
3

Anzahl Plätze noch verfügbar:
3

Inhalt/e der Veranstaltung

- Informationen über das Unternehmen und über 
Berufe des Berufsfeldes
- Einblicke in Tätigkeitsfelder und das 
Anforderungsprofil
- Erkundung des Tätigkeitsortes und der 
Ausgestaltung der Arbeitsplätze
- Informationen über Praktika und 
Ausbildungsmöglichkeiten im Betrieb
- Übersicht über die Verdienst- und 
Aufstiegsmöglichkeiten in den Berufen der 
Branche
- Erste Erfahrungen in praktischen Übungen und 
einfachen Arbeitsproben

Zusatzinformationen

Weltkrieg besonders gefragt waren. 
Beharrlich und erfolgreich wurde am 
Neuaufbau und an der 
Weiterentwicklung des Familien-
betriebes gearbeitet. Mit der Übergabe 
der Bäckerei an Hermann Horsthemkes 
Söhne, Manfred und Klaus, wurde der 
Übergang in ein neues Zeitalter des 
Unternehmens eingeleitet. Schon 
frühzeitig hatten die beiden die 
Bedeutung der Filialisierung für die 
Zukunft des Betriebes erkannt. Sie 
begann 1974 mit der ersten eigenen 
Verkaufstelle außerhalb des 
Backbetriebes auf der Knappenstraße in
Oberhausen. 
 
Heute führt das Unternehmen im 
ganzen Ruhrgebiet mehr als 100 
Filialen unterschiedlichster Art. Ob in 
Bochum oder Duisburg, in 
Recklinghausen oder Solingen, ob als 
Bäckereifiliale in der Vorkassenzone 
eines Lebensmittelmarktes oder als 
Filiale mit Sitzcafé in einer der 
Innenstädte - Horsthemke ist "Unser 
Bäcker." "Der Betrieb ist immer mit der 
Zeit gegangen und hat sich neuen 
Marktgegebenheiten angepasst - dafür 
ist auch in Zukunft gesorgt", resümiert 
Manfred Horsthemke, der heute mit 
seinem Bruder Klaus, seiner Nichte 
Sandra Heldt und seinem Sohn André 
Horsthemke die Bäckerei Horsthemke 
leitet. 
 
Eines der größten und ehrgeizigsten 
Projekte, die in Deutschland je von 
einer Bäckerei realisiert wurden, ist 
sicherlich das Horsthemke-Café im 
Oberhausener Centro, einem der 



größten Einkaufszentren Europa und 
dem DriveIn auf der Kirchhellener 
Straße. 
 
"Wir wissen, dass nur mit einem 
hochmotivierten Mitarbeiterstamm 
tägliche Bestleistungen möglich sind." 
Mehr als 1000 Mitarbeiter zählt "Unser 
Bäcker" heute. Über die Hälfte von 
ihnen ist bereits seit über 10 Jahren für
das Unternehmen tätig. Beweis für das 
gute Betriebsklima und das Vertrauen, 
das man in die kontinuierliche 
Entwicklung des Unternehmens setzt. 
Mehr als 100 Mitarbeiter arbeiten sogar
schon über 25 Jahre, ca. 300 über 10 
und mehr als 600 Mitarbeiter schon 
länger als 5 Jahre für das 
Unternehmen. Ein großer Teil von ihnen
wurde bereits bei Horsthemke 
ausgebildet: neben Bäckern und 
Konditoren auch Verkäuferinnen und 
Bürokaufleute. 
 
Partnerschaft spielt eine wichtige Rolle 
in der Unternehmensphilosophie der 
Bäckerei Horsthemke. Neben den 
eigenen Verkaufsstellen, die von 
Oberhausen und Wuppertal aus 
beliefert werden, sind auch eine Reihe 
von Wiederverkäufern, der 
Lebensmitteleinzelhandel, Cafeterien, 
Krankenhäuser und selbst die 
Bundeswehr regelmäßige Lieferkunden.
Zum Dienstleistungspaket gehört eine 
intensive Betreuung und Beratung der 
Partner. "Wir legen großen Wert auf 
eine gute Partnerschaft mit unseren 
Kunden. Im Rahmen des Möglichen 
machen wir das Unmögliche möglich."



Unternehmensgröße:
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