
Amt für Demografie, Kinder, Jugend, Familie 
und Senioren des Kreises Düren
Angebotstag:
12.05.2022

Uhrzeit:
8:00 bis 14:00 Uhr

Beschreibung
Das Amt für Demografie, Kinder, Jugend, Familie 
und Senioren des Kreises Düren zeichnet sich 
durch den vielfältigen Aufgabenbereich aus. Für 
Jung und Alt werden hier u.a. Beratungs- und 
Unterstützungsangebote sowie unterschiedliche 
Projekte umgesetzt, um den Bürger/-innen des 
Kreises Düren bestmöglich zu unterstützen. 
 
Lernt im Rahmen des Berufsfelderkundung die 
Arbeit in der Kreisverwaltung Düren kennen und 
erlebt wie abwechslungsreich das Amt für 
Demografie, Kinder, Jugend, Familie und Senioren 
ist! 
 
  

Veranstaltungsort:
Bismarckstr. 16
52351 Düren

Berufsfeld:
Wirtschaft, Verwaltung

Anzahl Plätze gesamt:
3

Anzahl Plätze noch verfügbar:
3

Inhalt/e der Veranstaltung

- Informationen über das Unternehmen und über 
Berufe des Berufsfeldes
- Einblicke in Tätigkeitsfelder und das 
Anforderungsprofil
- Erkundung des Tätigkeitsortes und der 
Ausgestaltung der Arbeitsplätze
- Informationen über Praktika und 

Kreisverwaltung Düren
Bismarckstr. 16
52351 Düren
DE 

Unternehmensdarstellung:
Die Kreisverwaltung Düren ist ein 
zukunftsorientierter 
Dienstleistungsbetrieb mit aktuell mehr
als 1.000 Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeitern. Wir bieten jungen 
Menschen mit Einsatzfreude und 
Leistungsbereitschaft fundierte 
Ausbildungsmöglichkeiten an modernen
Arbeitsplätzen in dynamischen Teams 
mit langfristiger Perspektive. 
 
Die Kreise stellen eine wichtige Säule in
der staatlichen und kommunalen 
Struktur dar. Sie unterstützen die 
kreisangehörigen Gemeinden bei der 
Erfüllung ihrer Aufgaben und tragen zu 
einem gerechten Ausgleich der Lasten 
bei. Mit einer Reihe wichtiger 
kommunaler und staatlicher Aufgaben 
spielen die Kreise eine bedeutende 
Rolle auf der kommunalen Ebene und 
als Bindeglied zwischen Land und 
Kommunen. 
 
Zu den Aufgabenbereichen des Kreises 
Düren zählen zum Beispiel: 
 
-Sozial- und Jugendhilfe 
-der Umwelt- und Naturschutz 



Ausbildungsmöglichkeiten im Betrieb
- Übersicht über die Verdienst- und 
Aufstiegsmöglichkeiten in den Berufen der 
Branche
- Erste Erfahrungen in praktischen Übungen und 
einfachen Arbeitsproben

Zusatzinformationen

-der Veterinärbereich (Tierhaltung und 
-schutz, Tierseuchen) 
-die Förderschulen und Berufskollegs 
-als Optionskommune ist der Kreis 
Düren für die Grundsicherung von 
Arbeitssuchenden nach dem SGB-II 
zuständig - Auszahlung von 
Geldleistungen sowie die Vermittlung in
den Arbeitsmarkt 
-die Abfallwirtschaft (z. B. Mülldeponien
und Abfallbeseitigungsanlagen) 
-der öffentliche Personennahverkehr (z.
B. Buslinien und die 
Schülerbeförderung) 
-Bau- und Planungswesen 
-die Lebensmittelkontrolle und 
Verbraucherschutz 
-das Gesundheitswesen 
(Schuleingangsuntersuchungen, 
Hygienekontrollen) 
-der Katastrophenschutz (Feuerwehren,
Rettungswesen) 
-die Wirtschaftsförderung (Ansiedlung 
von Unternehmen, Schaffung von 
Arbeitsplätzen) 
-die Kreisstraßen 

Unternehmensgröße:
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