
Bereich 2-2/Umwelt
Angebotstag:
14.01.2026

Uhrzeit:
8:30 bis 13:30 Uhr

Beschreibung
Gestalte die nachhaltige Zukunft der Stadt 
Oberhausen 
Möchtest du wissen, wer in Oberhausen dafür 
sorgt, dass Luft, Wasser und Natur geschützt 
werden? Der Bereich Umwelt öffnet seine Türen 
und bietet dir einen exklusiven Einblick in ein 
Berufsfeld mit Zukunft und Sinn. 
 
Deine Highlights am Berufsfelderkundungstag: 
 
1. Berufswelt live erleben: Lerne die spannenden 
Aufgaben der Unteren Naturschutzbehörde 
(Artenschutz, Naturschutz) und der Unteren 
Immissionsschutzbehörde (Anlagenüberwachung, 
Genehmigungsverfahren) im Innen- und 
Außendienst kennen. 
2. Praxis hautnah: Du bleibst nicht nur Zuschauer!
Durch einfache praktische Übungen erhältst du ein
Gefühl für die tägliche Arbeit im Umweltschutz. 
3. Hinter den Kulissen: Wir führen dich durch 
unsere Räumlichkeiten und zeigen dir, wie 
vielfältig die Tätigkeitsorte - vom modernen Büro 
bis zum Außentermin - gestaltet sind. 
4. Fakten-Check: Was musst du mitbringen? Wir 
erklären dir das Anforderungsprofil für unsere 
Berufe und informieren dich über Praktika, 
Ausbildungswege sowie attraktive Verdienst- und 
Aufstiegsmöglichkeiten im öffentlichen Dienst. 
 
Nutze die Chance, die Stadt Oberhausen als 
Arbeitgeberin kennenzulernen und den Grundstein
für deine berufliche Zukunft zu legen. 

Veranstaltungsort:
Bahnhofstr. 66
46145 Oberhausen

Berufsfeld:
Wirtschaft, Verwaltung

Stadt Oberhausen
Schwartzstraße 72
46045 Oberhausen
DE 

Unternehmensdarstellung:
Oberhausen ist eine moderne 
Großstadt mit 215.000 Einwohnerinnen
und Einwohnern in der Metropole Ruhr. 
Die Stadt zeichnet sich durch eine breit
gefächerte Wirtschaftsstruktur und 
vielfältige kulturelle Angebote aus. In 
der Vergangenheit von einer großen 
Industrietradition geprägt, hat die 
Stadt erfolgreich den Strukturwandel 
eingeleitet. 
 
Der Umgang mit kultureller Vielfalt, die 
Kommunikation und Interaktion 
zwischen Menschen verschiedener 
Herkunft und Lebensweisen gehören 
hier zum Alltag. Die Stadtverwaltung 
Oberhausen pflegt eine 
Unternehmenskultur, die von 
gegenseitigem Respekt, Wertschätzung
und Chancengleichheit geprägt ist. Wir 
erwarten von den Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeitern der Stadtverwaltung somit
auch soziale und interkulturelle 
Kompetenzen. 

Unternehmensgröße:



Anzahl Plätze gesamt:
1

Anzahl Plätze noch verfügbar:
1

Inhalt/e der Veranstaltung

- Informationen über das Unternehmen und über 
Berufe des Berufsfeldes
- Einblicke in Tätigkeitsfelder und das 
Anforderungsprofil
- Erkundung des Tätigkeitsortes und der 
Ausgestaltung der Arbeitsplätze
- Informationen über Praktika und 
Ausbildungsmöglichkeiten im Betrieb
- Übersicht über die Verdienst- und 
Aufstiegsmöglichkeiten in den Berufen der 
Branche
- Erste Erfahrungen in praktischen Übungen und 
einfachen Arbeitsproben
- Sonstiges

Zusatzinformationen
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